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LA SUSCRITA SECRETARIA DE CULTURA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
+ DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que recibio a satisfaccion del/la sefior/a JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ,
ldentificado/a con cédula de ciudadania N° 18.011.327 las Obligaciones Especificas
establecidas en Contrato de Prestacion de Servicio N° CO1.PCCNTR. 9235967 del 2026,
del Proceso Contractual No. CD-SCU-2828-2026. Para efectos del pago correspondiente a
(un mes y/o dias) de servicio, suministro la siguiente informacién:

1. Informacion del Contrato

EL/LA CONTRATISTA, Se compromete para con
el departamento en prestar sus servicios
profesionales como Abogado, para el apoyo a la
Objeto gestion a la Secretaria de Cultura dentro de las
actividades que se desarrollan bajo la Secretaria
de cultura de la Gobernacién de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Periodo Certificado 13 de febrero de 2026 a 12 de marzo de 2026
Informe Numero 01

Fecha de Suscripcion del contrato | 30/01/2026

Fecha de Inicio 13/02/2026

Plazo inicial del Contrato Cuatro (04) meses

Valor Inicial del Contrato $ 16.482.076

Forma y Condiciones de Pago Cuatro (4) cuotas por valor de $4.120.519
CDP (Certificado De

Disponibilidad Presupuestal) No. 3981 de 2026

Rp (Registro Presupuestal) No. 4099 de 2026

VALOR A PAGAR $4.120.519

Direccion del Contratista SIMPSON WELL

Correo Electrénico del Contratista | Joseluispardo83@gmail.com

SHAROL CAROLFI MYLES HOOKER
Secretaria de Cultura

Nombre del Supervisor

MODIFICACIONESTAIRCONTRATO JiliR
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Modificatorio No:

Tipo de Modificatorio

Fecha

Clausula Modificada

Resumen del Modificatorio

Valor final (+ Modificatorio)

Plazo de Ejecucion Final (+
Modificatorio)
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2. Garantias
Al contrato se le exigid polizas? SI_ NO ___ (Silarespuesta es No pase al numeral 3)
2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente pdliza:
Poliza No. . de fecha , expedida por
y aprobada mediante Resolucidén No. de fecha gque
cubre los siguientes amparos, asi:
l i - VIGENCIA | VIGENGIA | .
RIESGO ASEG;URADO | DESDE HASTA VALOE ASEGURADO
2.2. Modificaciones de Péliza: APLICA NO APLICA
RIESGO ASEGURADO VIGENCIA VIGENCIA | vaLOR ASEGURADO

DESDE | HASTA |

3. Cumplimiento de Obligaciones al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando
estricto cumplimiento a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
el paragrafo 2 del articulo 1 de [a ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23
de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de 2015, Decreto 780 de
2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucién del presente contrato, se verificé y certifico que el
Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacién familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas soportes del cumplimiento
por parte del contratista

i}

-———— L] L]

S INGRESO e i
FECHA DE | NUMERO DE | HONORARIOS BASE e L oA | amL -
PAGO - PLANILLA | MENSUALES | COTIZACION . .
i (40%) (12,5%) (16%)
09/04/2026 | 9501851003 | $4.120.519 | 2.189.200 273.700 350.300 11.500

4. Cumplimiento de Ejecucion Presupuestal

el ———rer
N —

$4.120.519

Valor Total de los p#gbg_réalizadogs a [gi fecha ($)
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5. Observaciones
6. Anexos
. . ANEXO TNo. FOLIOS |
® Recibo satisfaccion
® [nforme
® Acta de inicio
® Certificado de salud y pension
® Certificado Bancario
® C(Certificado ARL

De conformidad a lo antes expuesto y para constancia se firma en San Andrés
Isla, a los veinte (20) dias del mes de abril de 2026.

\

S L CAROLFI MYLES HOOKER
Secretaria de Cultura




R I
; - L |
F] 1 ¥
_ 1 3
N ¥ .
. . . L3 |
- a '
F
r ' .
. p r -
.
- . -
- , ol
r
. -
.
. ' .
1 LI t
. A
I .
. -
1 L]
. . . i A '
o 1 i
. ; ) !
L]
o
a
- T m
]
- N ] . -
.
. F
- - L
. ' . ¢
]
- . ] -
' r
- ' f . o
.
1
]
. '
. - L .
- F ] oo
L
f
1]
]
1
K]
r
. '
e




GOBERNACION | | Fecha de .
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INFORME 01
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contratista Jose Luis Pardo Hemandez 1 C.C. 18.011.327
. T CO1.PCCNTR.9235967
Ao ' 2026 | No. CONTRATO CD-SCU-2828-2026
ELAA CONTRATISTA, Se compromete para con el departamento en prestar sus servicios
Obieto profesionales como Abogado, para el apoyo a la gestion a la Secretaria de Cultura dentro de las
) actividades que se desarrollan bajo la Secretaria de Cultura de la Gobemacion de San Andres,
- { Providencia y Santa Catalina.
Periodo del _ _
informe #1 Desde: 13 de febrero de 2026 Hasta: J 12 de marzo de 2026

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS

ltems

Objetivo / Entregable .

Apoyar juridicamente la actividad de

impulsar la formacion artistica y cultural
de la poblacion, mediante a asesoria en
|a interpretacion y aplicacion de decretos,
resoluciones, actos administrativos y
demas nomas relacionadas con el
funcionamiento de {a Escuela de
Formacibn artistica.

} Actividad

19 de febrero: Asisti a2 reunién en el auditorio de la Casa de la
Cultura, en la cual se realizd fa presentacion oficial de la secretaria
Sharol Myles y la organizacion de los contratistas de acuerdo con sus
perfiles profesionales. Esta actividad permitié fortalecer la estructura
operativa del equipo de frabajo, garantizando una adecuada
articulacion institucional para el desarrollo de los procesos de
formacion artistica y cuitura!

| 21 de febrero: Asisti al acto inaugural del Museo Raizal, espacio

cultural onentado a la preservacidn, salvaguarda y difusion del
| patrimonio historico, lingiiistico y cultural del pueblo raizal. Este
escenario contribuye al fortalecimiento de la ientidad cultural del
territorio y al desamollo de estrategias institucionales para la
promocion de la cultura y las tradiciones.

Apoyar jundicamente la actividad de
dotacion de espacios culturales,
mediante la revision y analisis junidico de
actos administrativos, resoluciones y
lineamientos nomativos gue reguien el
uso, adecuacion y destinacion de los
espacios culturales asociados a la
Escuela de formacion artistica.

16 de febrero: Asisti a una reunion realizada en la Casa de la
Cultura, en fa cual se socializd la planeacion y ejecucion de las
actividades de la biblioteca en el marco det proyecto “Apoyo y
desamollo de habilidades culturales y artisticas ciudadanas”. Durante
el encuentro se presentaron los iineamientos operativos, estructura
programatica y condiciones para ia implementacion de actividades
en espacios culturales, contribuyendo a la adecuada destinacion, uso
y funcionamiento de estos escenanos cunfonne a los objetivos
institucionales.

Apoyar juridicamente el desarrolio de
estrategias que fortalezcan el habito de
lectura, mediante la emision de
conceptos juridicos relacionados con Ia
implementacion de actividades culturales
y educativas desamolladas en bibliotecas
y espacios formativos de la escuela de
formacion artistica.

20 de febrero: Asisti a la jomada del Club de Lectura desarollada
t en €l barrio Rock {Vietnam), dirigida a poblacion infantil. La actividad
se orientd al fortalecimiento de competencias lectoras mediante la
implementacion de la estrategia pedagogica “La lectura del gusanito”,
promoviendo la participacion activa, la comprension lectora y el
desarrollo de habilidades comunicativas en los nifos y nifas.

24 de febrero: Asisti a la biblioteca de {a Casa de la Cultura Centro,
donde participé en una jomada de lectura de cuentos y actividades
manuales dirigidas a poblacion infantil, fomentando el habito lector,
la creatividad y {a participacion en espacios de formacién cuttural.

|

06 de marzo: Asisti a la jomada del Club de Lectura desamoliada en
el barrio Las Palmas, dingida a poblacion infantil, en la cual se
implemento la estrategia pedagogica “Mi mama”. La actividad estuvo
orientada at fortalecimiento de la comprension lectora y la promocion
del aprendizaje significativo mediante dinamicas ludico-educativas.
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Apoyar juridicamente el desamollo de
estrategias que fortalezcan ia escritura y
el uso de biblioteca, mediante la aseosria
en la aplicacion de la nommatividad
wgente que regule el acceso, uso y
apropiacion de  los  espacios
bibliotecarios vinculados a la Escuela de
formacion artistica.

17 de febrero: Asisti a una jomada de capacitacion en la Biblioteca
del Centro Cultural North End, orientada a la planificacion y ejecucion
de actividades del Ciub de Lectura. Durante el espacio se
socializaron estrategias metodologicas, lineamientos logisticos y
orientaciones para la preparacién de material didactico, fortaleciendo
la organizacion y funcionamiento de los espacios bibliotecarios.

{ 04 de marzo: Asisti a reunion en la Biblioteca del Centro Cuttural

North End, en la cual se socializaron las estrategias metodoldgicas a
implementar en el bamio Las Palmas, asi como los lineamientos

| logisticos y pedagogicos necesarios para el adecuado desamollo de

las actividades de promocitn de lectura.

t 05 de marzo: Asisti a reunion en la Biblioteca de} Centro Cultural

North End, donde se abordaron aspectos relacionados con la
pianificacion de actividades, control de asistencia, elaboracion de
cronogramas y lineamientos para la presentacion de informes,
fortaleciendo la gestion y organizacién administrativa de los espacios
biblictecartos.

Elaborar conceptos e informes juridicos
gue evidencien el apoyo prestado al
proyecto y a la escuela de formacion
artistica, conforme a ia nomatividad
vigente.

Durante el periodo reportado se brindd apoyo en la revisién de
lineamientos y orientaciones generales para la adecuada ejecucion
de las actividades cuiturales y de promocion de lectura, en
concordancia con la normativa vigente aplicable; no obstante, no se
requind la elaboracion de conceptos juridicos formales durante el
perniodo.

ANEXOS

Certificado de afiliacion a salud
Certificado de afiliacion a pension
Certificado ARL

Certificado bancario

EVIDENCIAS:

19 de febrero

—
.- \:_-.
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En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia 13 de abril de 2026

Ole Ju}.s Ponio ééx_% M

OSE LUIS PARDO HERNANDEZ SHAROL CAROLFI MYLES HOOKER
Contratista Supervisora
Cedula: 18.011.327 Secretaria de Cultura
Direccion: Simpsonwell :
Celular: 3176918469

Email: Joseluispardo83@gmail.com
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE: 1

JOSE LUIS HERNANDEZ HERNANDEZ identificado con CC. 18011327 reglstra la s:gmente informacién en el ramo
de Riesqos Laborales:

+

INFORMACION DEL CONTRATANTE | = *-
" gy v —
Nombres y/o Razén GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA
' B i Al
Tipo y Numero de NI - 892400038 1 i
Documento r : ! o
.1,. . - —
-E i L
INFORMACION RELACION LABORAL . *E '
- § - ———————— "-"'E' ,..,_.
Fechadeiniciode -~ - Fecha inlclo '
cobertura 2026/04/11 contrato -2026?? 19 : .
4 ‘-l[_i SV
independients con Contrato Fecha de fin 3 t
Tipo de vinculacién contrato 2026{D?I1 3
; A ———
, 1681001 - Actividades juridicas,
Riesgo 1 Cédiao actividad incluye.el de representacion de
- acungémica los interesas de las partes, sea
¢ no ante tribunales u otros
Estado afiliacién Inactiva ‘ ’
"”% 3o
Fecha retiro - Estado del contrato Activa ’l
- — Pl e e
L] g -
3 J-I b | *Hﬂ_-: ;
Esta certificacion se expide a los 10 dias del mes de abril del 2026. ] & “

e
- oy
D
1"‘—!—1'4:
—
-

o

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema apl:caré automaticamente el

retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www. posutwaenllnea gov.co para mantener la
cobertura.

E, " 4,

] -

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR mclmdo 0 visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcidn "Validar certificados de  afiliacion” e ngresa el- siguiente cdédigo:
CC10042026J18011327116424728. Este codigo es valido por’iun -.mes, .

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.
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Positiva Compaiia da Seguros S.A.: 3 ;
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratulta Nacional: {(+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

LI

4 y

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Marla Giraldo (Principal} - Pablo Valencia(Suplente) | '; X ’ LA ASEGURADORA

defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viemnes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara mmﬂ
Conciliador ante Positiva. ~

) ‘1 im;ji:-—-it'* if"-h A . - HFLHIMFP'L#F. =--

DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

S

“ e

. P T I .
FIPL W RrLREL o IS [ S
L

, 4

Mas informacion: https:/fiwww.posltiva.gov.colwebl/guest/defensoria-del-consumidor w3

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de ) 1 ‘
!

0 Poshtivo Compafio do Segquios 6 ¢ PositivaCol positivocol () PosithvaSeguros
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